BELEIDSPLAN VERENIGING ‘Vereniging Moskee Othman’

1. Inleiding
In dit beleidsplan legt de vereniging ‘Vereniging Moskee Othman’ (‘de Vereniging’) haar
beleidsvoornemens voor de periode 2024-2030 neer. Het door de Vereniging in deze periode te
voeren beleid is veelal afthankelijk van de ontwikkelingen en behoeften van de samenleving en het
aan haar ter beschikking staande budget. Indien deze factoren wijzigen, zal de Vereniging daarop
dienen te anticiperen en haar beleid dienen aan te passen. Het beleid is hiermee deels dynamisch.

De Vereniging is opgericht op 19 juni 1990. Sinds deze datum heeft zij zich intensief ingezet voor
het nastreven van haar statutaire doelstelling.

2. Werkzaamheden
Doelstelling
Bij het uitzetten van het door de Vereniging te voeren beleid concentreert de Vereniging zich op
haar statutaire doelstelling.:
1. De VVereniging heeft statutair ten doel:
a. Het oprichten en in stand houden van een Islamitisch gebedshuis (moskee);
b.  Het uitdragen van de islam volgens de geloofsieer van Ablu soenna wa aldjama’ a en de religieuze
Jurisprudentie van de vier Soenitische Islamitische Wetscholen (Maliki, Hanafi, Chafibi,
Hanbali); en het (zoveel mogelijk) praktiseren van de religienze jurisprudentie van de Malikitische
schooly

Het geven van educatie en voorlichting over de islam aan moslims en niet-moslins;

QD

Het bevorderen van het algemene welzijn van alle moslims in Rotterdan en omstreken;
e.  Het vertegenwoordigen van de moslimgemeenschap;
f. Het creéren van wederzijds begrip tussen verschillende geloofsovertuigingen en culturen (inclusie);
g Het verkrijgen, verhuren, beberen, exploiteren en vervreemden van registergoederen en roerende
gaken,
h. en het verrichten van al wat hiermee verband hondt of daartoe bevorderlzjk kan ijn.
2. Bij het verrichten van haar activiteiten streeft de 1 ereniging een maatschappelijk doel na. Commerciéle

activiteiten ijn uitdrukkelijk van bet doel van de Vereniging nitgesloten, waarbij de in artikel 2 bedoelde
activiteiten niet als commercieel gelden olang 3ij niet op commerciéle basis worden verricht.

De statutaire doelstelling en de feitelijke werkzaamheden van de Vereniging komen overeen en
liggen in elkaars verlengde. Met de werkzaamheden van de Vereniging wordt het algemeen belang

gediend.

1. Bestuur.
Het Bestuur van de Vereniging bestaat thans uit 5 personen, dhr. M. Talagui, dhr. A. Ajdid, dhr.
M. M’hamed, dhr. M. El Faouzi en dhr. Y. El Hachioui.

2. Activiteiten
De activiteiten van de Vereniging zijn gericht op het ondersteunen van de Rotterdamse Islamitische
gemeenschap bij het behalen van de genoemde doelen:



De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:
het bieden wvan spirituele, maatschappelijke en religieuze begeleiding door middel van
gebedsdiensten, onderwijs, lezingen en (ontmoetings)activiteiten. Speciale aandacht gaat hierbij uit
naar kinderen, jongeren, ouderen en vrouwen. Activiteiten die worden ondernomen om de
genoemde doelen te behalen zijn onder andere:

1. Islamitische educatie;
Stimuleren van ontmoeting van moslims;

Tegengaan van sociaal isolement onder ouderen en vrouwen;

Eal

Het geven van geestelijke, religieuze en maatschappelijke hulpverlening en begeleiding aan
ouderen en vrouwen;

5. Het geven van opvoedingsondersteuning;

6. Voorkomen van radicalisering en extremisme;

7. Bevorderen van Nederlandse en Arabische taalvaardigheid;
8. Bemiddeling bij huwelijks en/of gezinsproblemen;

9. Participatie bevordering van moslims;

10. Empowerment van moslimjongeren en vrouwen;

11. Voorlichting over islam aan niet-moslims;

12. Interreligieuze en interculturele dialoog;

13. De zelfredzaamheid van moslims bevorderen doormiddel van onderwijs, trainingen,
cursussen;

14. Geld inzamelen voor (humanitaire) hulp aan behoeftigen in het binnen- en buitenland; 15.
Het bieden van ondersteuning bij het vinden van een baan en/of stageplek;

16. Het bieden van psychische, sociale en maatschappelijke begeleiding.

Dit willen we bereiken door nauwe samenwerking met strategische partners. Om deze activiteiten
mogelijk te maken zal de Vereniging voldoende fondsen dienen te werven.

3. Werving van gelden
De Vereniging wordt gevormd door haar bestuur en is volledig afhankelijk van de inzet,
contributies, giften en zakaat gelden van de islamitische gemeenschap in Nederland.

Door middel van het vergroten van de naamsbekendheid van de Vereniging, eventuele mailings
van nieuwsbrieven naar familie en een brede kring van bekenden en bijvoorbeeld het benaderen
van bedrijven beoogd de Vereniging de benodigde financién voor het nastreven van haar
doelstelling te verwerven. De verkrijging van donaties bepaalt in hoeverre de Vereniging haar
doelstelling feitelijk kan nastreven.

De werving van fondsen gebeurt door het bestuur bij leden, door middel van het aanspreken van
persoonlijke c.q. zakelijke contacten, verwante organisaties en instellingen, uiteraard met
inachtneming van de WWZFT regels. Maar ook door het inzamelen van gelden bij andere
islamitische organisaties in Nederland en individuele moslims.

Naast donaties van vaste donateurs hoopt de Vereniging in de tockomst meer structurele en/of
incidentele donaties aan te trekken. Door middel van een aanmerking als algemeen nut beogende



instelling in de zin van de Wet wil de Vereniging het voor donateurs fiscaal aantrekkelijk maken.
Deze status is per 1 januari 2024 officieel toegekend aan de Vereniging (RSIN: 808752467).

Met deze status in bezit, kan zij fiscaal aantrekkelijker, schenkingen en erfstellingen ontvangen. Ook
is het hierdoor voor de donateurs onder voorwaarden mogelijk de donatie fiscaal gefacilieerd plaats
te laten vinden. Indien de Vereniging een bedrijf of een natuurlijk persoon bereidt vindt om een
aanzienlijke schenking te doen aan de Vereniging, is de Vereniging bereid fiscaal advies in te winnen
om ten behoeve van de betreffende donateur tot een fiscaal gefacilieerde vormgeving te komen.

4. Beheer van gelden

Het jaarlijks geworven vermogen wordt veelal zo direct mogelijk besteed aan voornamelijk het
onderhoud van het moskee gebouw en het salatis van de imam en/of gereserveerd voor grote
uitgaven in de toeckomst, met name het renoveren/bouwen van een eigen gebouw. De indirecte
kosten zien op exploitatickosten (huur, electra/gas, activiteiten en bankadministratie- en
overboekingkosten) of kleine incidentele kosten zoals inschrijving kamer van koophandel,
reisdeclaraties en overige onkostendeclaraties. De kosten van reizen door het bestuur worden voor
eigen rekening genomen.

Alle opbrengsten en kosten worden in beginsel verantwoord in de periode waarop zij betrekking
hebben. Alle opbrengsten (schenkingen) worden als opbrengst verantwoord in het boekjaar waarin
zij door de Vereniging worden ontvangen. Als rentebaten worden verantwoord aan het verslagjaar
toe te rekenen ontvangen c.q. te vorderen renten uit hoofde van uitstaande banksaldi.

5. Besteding van gelden

Het vermogen van de Vereniging wordt gevormd door contributies, giften, legaten, het geen door
erfstelling verkregen wordt alsmede door andere baten. De gelden van de Vereniging worden
geinvesteerd (dan wel gereserveerd) in (of voor) voornamelijk het mogelijk maken van een nieuwe
eigen locatie en de hiervoor genoemde activiteiten. De Vereniging bezit op dit moment het gebouw
van de moskee om haar doelen te bewerkstelligen. De op dit moment ontvangen baten worden
besteed om de huidige exploitatickosten te bekostigen. Een (grote) buffer wordt aangehouden om
incidentele en grote uitgaven (zoals toekomstige verbouwing van het eigen pand en huur van een
nieuwe tijdelijke locatie) te kunnen bewerkstelligen.

De bestuurders ontvangen geen beloning, noch een onkostenvergoeding voor hun diensten.



